
新人看護師教育計画
キャリアラダーレベルⅠを目指す研修

e ラーニングはいつでも学習できるよ。

新採用者オリエンテーション
社会人基礎力

AED　採血　血糖
感染管理

１回目操作教育 輸液ポンプ

モニターアラーム

人工呼吸器

ハイリスク薬

輸液ポンプ

2回目操作教育

3回目操作教育

点滴静脈内注射

看護技術チェック

看護技術チェック

BLS 研修

学びの発表

部署研修 医療安全研修

看護技術チェック

MRI 磁場体験

BLS 研修

看護倫理Ⅰ

リフレッシ研修

メンバーシップ研修

シミュレーション研修

リボン返還式

８
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リフレッシュ研修

夜勤オリエンテーション

新採用者研修

新採用
者研修
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理研修

※研修内容は変更する場合があります。

就業規則・業務評価
職業倫理・ハラスメント等

情報セキュリティ
重症心身

障がい者（児）とは

地域医療連携室について
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